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VILNIAUS VIRSULISKIU MOKYKLOS DARBUOTOJU ASMENINIU DAIKTU
NAUDOJIMO TVARKOS TAISYKLES

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus VirSuliskiy mokyklos (toliau — mokyklos) darbuotojy asmeniniy daikty
naudojimo tvarkos taisyklés (toliau — Taisyklés) nustato mokyklos darbuotojy asmeniniy daikty
naudojimo tvarka mokyklos patalpose.

2. Taisykliy tikslas — reglamentuoti darbuotojy asmeniniy daikty, Kuriais darbuotojai gali
pasinaudoti atlikdami savo darbo funkcijas, naudojimosi tvarka.

Il SKYRIUS
BENDRIEJI REIKALAVIMAI

3. Mokyklos darbuotojy asmeniniai materialiniai daiktai, kurie atsineSami j mokykla ir yra
paliekami darbo vietoje ilgalaikiam naudojimuisi (t.y. - ilgiau nei 30 dieny), turi buti pazyméti
7yma ,,Asmeninis* arba asmens parasu (pvz.: vadovélis, knyga, kompiuteris, kt.). Sia Zyma, jam
patogiu budu, atlieka pats darbuotojas.

4. Apie ilgalaikiam naudojimuisi atsine$tus asmeninius daiktus, darbuotojas turi Zodziu
informuoti ugdymo apriipinimo skyriaus vedéja.

5. Darbuotojy asmeniniai daiktai néra inventorizuojami.

11 SKYRIUS
REIKALAVIMAI ASMENINIAMS DARBUOTOJU DAIKTAMS

6. Asmeniniai darbuotojy daiktai — riibai, batai, raSymo priemonés, kiti mazaverciai daiktali,
kurie naudojami darbo vietoje, turi biti estetiki, saugis ir tvarkingi. Siy daikty pazyméti nereikia.

7. Asmeniniai darbuotojy daiktai - riibai, batai, raSymo priemonés, kiti mazaver¢iai daiktai,
turi bati laikomi jiems skirtose vietose (spintose, stal¢iuose, kt.) ir negali trikdyti bendruomenés
nariy démesio.

8. Darbuotojai negali jnesti | mokyklos patalpas ir naudoti asmeniniy dideliy gabarity daikty
(baldy, elektriniy biuro ir buitiniy prietaisy ir kt.) be suderinimo su ugdymo apriipinimo skyriaus
vedéju.

9. Darbuotojai negali jnesti  jstaigos patalpas ir naudoti asmeniniy daikty, kurie galéty
sukelti pavojy bendruomenés nariy sveikatai: sprogstamy daikty, narkotiniy ir psichotropiniy
medziagy, alkoholio ar kitaip pavojingy daikty.

10. Darbuotojai gali j mokykla atsinesti jiems norimo maisto, taciau negali jo laikyti
mokyklos bendruomenés nariams matomoje vietoje, vartoti gali tik ne pamoky ar neformaliojo
uzsiémimo Mmetu.



IV SKYRIUS
DARBUOTOJU ATSAKOMYBE

11. Siy taisykliy privalo laikytis kiekvienas mokyklos darbuotojas. Ugdymo apripinimo
skyriaus vedéjas atsako uz tai, kad mokyklos darbuotojai laikytysi Siose taisyklése nustatyty
reikalavimy.

12. Darbuotojui, pazeidusiam S$ias taisykles, taikoma mokyklos vadovybés drausminé
priemong.

13. Darbuotojy drausming atsakomybe reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Taisyklés jsigalioja nuo to momento, kai su jomis darbuotojai supazindinami
elektroninio dienyno TAMO bidu ir jos paskelbiamos mokyklos elektroninéje svetainéje.



